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《桑尼維爾市最低工資條例》 
 

 

桑尼維爾市勞工 – 了解您的權利 
 

  自2016年7月1日起 ，在桑尼維爾市為受條例制約的雇主每週工作至少兩（2） 

 小時或以上的員工，有權得到每小時$11.00的工資  

  雇主對根據《條例》行使權利 的員工採取歧視或不利行動，是違法行為 

  無論移民身份為何，適用條例的員工享有這些權利 
 
 

如果未得到每小時$11.00的工資怎麼辦？  
 

如果您認為您未得到每小時$11.00的工資 ，請透過以下方式聯繫平等保障辦公室： 

  
   Office of Equality Assurance 
   200 East Santa Clara Street, Fifth Floor 
   San Jose CA  95113 
 

   電話：408-535-8430 

            電子郵箱：mywage@sanjoseca.gov 
 

將請您提供： 

  您的姓名、郵寄地址和電話號碼 

   您工作的公司名稱 、地址和電話號碼 

   管理人或所有人姓名 

   您從事的工作類型 

   您的工資支付方式和時間（例如：現金或支票，每週） 

 

您能提供的其他資訊，例如工資單、個人工時記錄或是關於雇主支付工資行為的其他資訊， 

也會有幫助。 
 

所有服務均免費而保密。請記住，您的雇主不能以您向平等保障辦公室投訴為由解雇您， 

或以其他方式對您進行歧視。 
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